
Форма 3 – Сведения о фактах неправомерного обращения с инвалидами в ходе 

деятельности организаций среднего профессионального образования.  

 

Основные сведения об организации / учреждении (паспортная часть) 
Наименование учреждения ФКПОУ «СТИБ» Минтруда России 

Фактический адрес 188330 Ленинградская обл., Гатчинский р-н, пос. 

Сиверский, Республиканский просп., 72. 

Телефон секретаря  8-81371-44075 

Е-mail организации /учреждения stibspb@yandex.ru 

Фамилия, имя, отчество руководителя Вишнякова Людмила Ивановна 

Численность обучающихся, имеющих 

инвалидность, всего  

26 

Численность работников по нарушениям функций:  

зрения 3 

слуха 2 

статодинамических  11 

психических 3 

иное (нарушения функций сердечно-сосудистой 

системы, дыхательной системы, пищеварительной, 

эндокринной систем и метаболизма, системы крови 

и иммунной системы, мочевыделительной функции, 

функции кожи и связанных с ней систем, внешние 

аномалии, деформации тела) 

7 

Фамилия, имя, отчество (полностью) лица, 

уполномоченного на организацию и проведение 

мониторинга, включающего сбор сведений о 

фактах неправомерного обращения с инвалидами, 

нарушений прав инвалидов в ходе деятельности 

организации / учреждения, подготовку 

информации по утвержденным формам и отправку 

в ФГБУ ФНОЦ МСЭ и Р им. Г.А. Альбрехта, 

ФГБУ ФБМСЭ и Минтруд России в 

установленный Министерством срок 

Павлова Лилия Сальмановна 

Должность уполномоченного лица  Социальный педагог 

Электронный адрес уполномоченного лица y.stib@mail.ru 

Контактный телефон +7 858 589 3645 

Основание проведения мониторинга в 

соответствии с установленной сферой ведения 

Приказ Минтруда России от 31 декабря 2020 г. № 989 

Письмо Минтруда России… 

Распоряжение ФКПОУ «СТИБ» Минтруда России от 

15.11.24 № 35а 

Дата направления отчета о принятых по итогу 

проверки(ок) мерах в Министерство и ФГБУ ФНОЦ 
МСЭ и Р им. Г.А. Альбрехта (направляются не 

позднее 31 января года, следующего за отчетным). 

27.01.2025 г. 

Дата публикации на официальном сайте 

подведомственной организации / учреждения 

показателей соблюдения прав инвалидов 
(ежегодно, не позднее 15 февраля года, 

следующего за отчетным)  

27.01.2025 г. 

 


