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КЛЮЧЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ КОМПЛАЕНСА  

В ФКПОУ «СТИБ» МИНТРУДА РОССИИ НА 2026 ГОД 

 

№  

п/п 
Наименование показателя 

1 
Коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного законодательства со стороны ФКПОУ «СТИБ» Минтруда 

России 

2 
Коэффициент эффективности выявления рисков нарушения антимонопольного законодательства в проектах нормативно-

правовых актов ФКПОУ «СТИБ» Минтруда России 

3 
Коэффициент эффективности выявления нарушений антимонопольного законодательства в нормативно-правовых актах 

ФКПОУ «СТИБ» Минтруда России 

4 
Доля сотрудников ФКПОУ «СТИБ» Минтруда России, с которыми были проведены обучающие мероприятия по 

антимонопольному комплаенсу 
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